
 

75.0200.119.2019 

 

 

Zarządzenie nr 113 

Rektora Uniwersytetu Jagiellońskiego 

z 31 grudnia 2019 roku 

 

w sprawie: określenia kryteriów oceny okresowej nauczycieli akademickich 

Uniwersytetu Jagiellońskiego 

 

 

Na podstawie art. 128 ust. 3 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. – Prawo o szkolnictwie 

wyższym i nauce (Dz. U. z 2018 r. poz. 1668, z późn. zm.) oraz § 23 pkt 22 Statutu 

Uniwersytetu Jagiellońskiego zarządzam, co następuje:  

 

§ 1 

 

Określa się kryteria oceny okresowej nauczycieli akademickich Uniwersytetu Jagiellońskiego, 

obejmującej okres od 1 stycznia 2020 roku do 31 grudnia 2023 roku, stanowiące załącznik do 

zarządzenia.  

 

§ 2 

 

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania. 

 

 

Rektor 

 

 
 

Prof. dr hab. med. Wojciech Nowak 



Załącznik do zarządzenia nr 113 Rektora UJ z 31 grudnia 2019 roku 

 
KRYTERIA OCENY OKRESOWEJ NAUCZYCIELI AKADEMICKICH UNIWERSYTETU JAGIELLOŃSKIEGO 
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KRYTERIA ZWIĄZANE Z DZIAŁALNOŚCIĄ BADAWCZĄ 

1. Publikacje naukowe v v v v - - 

2. Kierowanie projektami badawczymi i udział w realizacji projektów badawczych v v v v - - 

3. Kształcenie i promowanie kadry naukowej* v - v - - - 

4. Czynny udział w konferencjach i seminariach naukowych v v v v - - 

5. Komercjalizacja działalności badawczej v v v v - - 

6. Popularyzacja wiedzy naukowej v v v v - - 

7. Współpraca międzynarodowa w zakresie działalności badawczej v v v v - - 

8. Otrzymane nagrody i wyróżnienia za działalność badawczą v v v v - - 

9. Inne** v v v v - - 

KRYTERIA ZWIĄZANE Z DZIAŁALNOŚCIĄ DYDAKTYCZNĄ 

1. Kierowanie projektami edukacyjnymi i udział w realizacji projektów edukacyjnych - - - - v v 

2. Zrealizowane zajęcia dydaktyczne i udział w dyplomowaniu studentów v v - - v v 

3. Udział w doskonaleniu oferty dydaktycznej i jakości kształcenia v v - - v v 

4. Badania naukowe dotyczące dydaktyki akademickiej oraz upowszechnianie ich 

wyników (w tym publikacje dydaktyczne) 

- - - - v - 

5. Wyniki oceny nauczyciela akademickiego przez studentów i doktorantów v v - - v v 

6. Współpraca międzynarodowa w zakresie działalności dydaktycznej v v - - v v 

7. Otrzymane nagrody i wyróżnienia za działalność dydaktyczną v v - - v v 

8. Inne** v v - - v v 

KRYTERIA ZWIĄZANE Z DZIAŁALNOŚCIĄ ORGANIZACYJNĄ 

1. Funkcje pełnione w Uniwersytecie v v v v v v 

2. Reprezentowanie Uniwersytetu w pracach na rzecz środowiska akademickiego v v v v v v 

3. Prace organizacyjne na rzecz Uniwersytetu/Jednostki v v v v v v 

4. Współpraca z otoczeniem społeczno-gospodarczym v v v v v v 

5. Otrzymane nagrody i wyróżnienia za działalność organizacyjną v v v v v v 

6. Inne** v v v v v v 

* stosownie do uprawnień związanych z posiadanym stopniem lub tytułem naukowym 

**wskazuje pracownik w formularzu oceny nauczyciela akademickiego 
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